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厚
生
労
働
省
は
３
月
31
日
、「
令

和
元
年
賃
金
構
造
基
本
統
計
調

査
」
の
結
果
を
と
り
ま
と
め
て
公

表
し
た
。
調
査
は
賃
金
の
実
態
を

明
ら
か
に
す
る
た
め
６
月
分
の
賃

金
等
に
つ
い
て
７
月
に
実
施
。

　

今
回
は
、
企
業
規
模
が
10
人

以
上
の
定
期
的
に
支
給
す
る
現

金
給
与
額
は
、
ビ
ル
清
掃
員
が

20
万
２
８
０
０
円
、
警
備
員
が

24
万
８
６
０
０
円
と
な
っ
た
。

　令和元年賃金構造基本統計調査

ビル清掃員は 20 万 2800 円

区分 年齢

（歳） （年） （時間） （時間） （千円） （千円） （千円） （10人）

勤続
年数

所定内
実労働
時間数

超過
実労働
時間数

きまって
支給する
現金給与額

所定内
給与額

年間賞与
その他
特別給与額

労働者数
企業規模計（10人以上）

ビル清掃員
警備員

54.6
51.6

8.4
9.1

163
167

9
25
202.8
248.6

189.3
208.3

175.5
283.2

8,806
17,999

〔
６
月
15
日
〕
緊
急
都
連
支
部
長
・

常
任
総
務
並
び
に
各
種
団
体
常
任

世
話
人
会
合
同
会
議
に
出
席

〔
６
月
18
日
〕
東
京
都
知
事
選
告
示

〔
６
月
24
日
・
25
日
〕
都
議
補
欠

選
挙 

自
民
４
候
補
に
推
薦
状
交
付

〔
６
月
25
日
〕
各
種
団
体
協
議
会 

事
務
局
長
会
議
に
出
席

〔
６
月
26
日
〕
東
京
都
議
会
議
員

補
欠
選
挙
告
示 

各
候
補
出
陣
式

〔
７
月
２
日
〕
第
１
１
４
回
理
事
会

〔
７
月
５
日
〕
東
京
都
知
事
・
東

京
都
議
会
議
員
補
欠
選
挙

東
京
ビ
ル

政
連
の
動
き

令
和
２
年
６
月
〜
７
月
の
動
き

　

厚
生
労
働
省
は
、
医
療
機
関
に
従

事
す
る
医
療
従
事
者
や
職
員
に
対
し

て
慰
労
金
を
給
付
し
て
い
る
。
対
象

は
、「
医
療
機
関
等
に
勤
務
し
、
患

者
と
接
す
る
医
療
従
事
者
等
」
で
、

外
部
委
託
を
し
て
い
る
従
事
者
も
対

象
と
な
っ
て
お
り
、
ビ
ル
メ
ン
テ
ナ

ン
ス
業
で
も
、
院
内
清
掃
等
の
業
務

は
対
象
と
な
る
。
設
備
や
機
器
の
保

守
点
検
な
ど
は
一
般
的
に
は
対
象
と

な
り
に
く
い
と
考
え
ら
れ
る
が
、
委

託
業
務
の
内
容
に
よ
り
各
医
療
機
関

等
の
実
態
に
応
じ
て
判
断
す
る
と
し
て
い
る
。

　

給
付
金
額
は
勤
務
し
た
施
設
に
よ
り
分
け
ら
れ
て
お
り
、
一

人
５
～
20
万
円
と
な
る
。
申
請
は
勤
務
す
る
医
療
機
関
等
を
通

じ
て
、
医
療
機
関
等
が
所
在
す
る
都
道
府
県
が
定
め
る
窓
口
に

申
請
を
行
う
こ
と
と
な
っ
て
い
る
。

　

東
京
都
で
は
７
月
28
日
か
ら
窓
口
が
開
設
さ
れ
、
受
付
を
開

始
し
て
い
る
。
詳
細
は
東
京
都
福
祉
保
健
局
の
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ

「
東
京
都
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
対
応
従
事
者
慰
労
金
交

付
事
業
」（https://www.fukushihoken.m

etro.tokyo.lg.jp/
iryo/kansen/iroukin.htm

l

）
を
参
照
し
て
い
た
だ
き
た
い
。

　
（
公
社
）
東
京
ビ
ル
メ
ン
テ
ナ

ン
ス
協
会
は
６
月
10
日
、「
新
型

コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
禍
に
お
け

る
熱
中
症
対
策
上
の
作
業
留
意
点

〜
清
掃
作
業
〜
」
を
作
成
し
、
公

表
し
た
。
熱
中
症
発
症
要
因
や
熱

中
症
の
症
状
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ

ル
ス
感
染
症
対
策
な
ど
を
説
明
し

た
あ
と
、
次
の
９
つ
作
業
留
意
点

を
挙
げ
て
い
る
。

①　

マ
ス
ク
着
用
で
の
作
業
は
、

体
内
に
熱
が
こ
も
り
や
す
く
適

宜
休
憩
を
取
り
入
れ
て
無
理
を

し
な
い
。 

②　

マ
ス
ク
着
用
で
の
作
業
に

お
い
て
は
、
水
分
は
小
ま
め
に

ゆ
っ
く
り
と
取
る
こ
と
。

③　

水
分
は
経
口
補
水
液
に
効
果

が
あ
る
。（
塩
分
補
給
）

④　

マ
ス
ク
の
着
脱
に
つ
い
て

は
、
３
密
を
避
け
た
適
切
な
場

所
で
行
う
。

⑤　

マ
ス
ク
の
着
脱
方
法
に
つ
い

て
は
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス

感
染
防
御
を
適
切
に
講
じ
て
行

う
こ
と
。（
作
業
手
袋
外
し
→

手
指
消
毒
→
マ
ス
ク
外
す
）（
マ

ス
ク
着
用
は
逆
パ
タ
ー
ン
）

⑥　

熱
中
症
対
策
用
グ
ッ
ズ
の
活
用
。

⑦　

汗
拭
き
タ
オ
ル
の
適
切
な
使

用
方
法
。（
作
業
用
手
袋
の
未

着
時
あ
る
い
は
手
指
消
毒
後
）

　

厚
生
労
働
省
は
５
月
29
日
、
新

型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
感
染
拡
大

を
防
ぐ
た
め
、
身
体
的
距
離
の
確

保
や
マ
ス
ク
の
着
用
、
手
洗
い
、

３
密
（
密
集
、
密
接
、
密
閉
）
を
避

け
る
な
ど
の
対
策
を
取
り
入
れ
た

「
新
し
い
生
活
様
式
」
に
お
け
る
熱

中
症
予
防
行
動
の
４
つ
の
ポ
イ
ン

ト
を
取
り
ま
と
め
て
公
表
し
た
。

　
「
マ
ス
ク
の
着
用
に
つ
い
て
」

で
は
、
基
本
的
な
感
染
対
策
と
し

て
着
用
を
求
め
る
と
と
も
に
、
着

用
し
て
い
な
い
場
合
と
比
べ
て
、

心
拍
数
や
呼
吸
数
、
血
中
二
酸
化

炭
素
濃
度
、
体
感
温
度
が
上
昇
す

　
「
日
頃
の
健
康
管
理
に
つ
い
て
」

で
は
、
定
時
の
体
温
測
定
、
健
康

チ
ェ
ッ
ク
は
熱
中
症
予
防
に
も
有

効
で
あ
り
、
日
ご
ろ
か
ら
自
分
の

身
体
を
知
り
、
健
康
管
理
を
充
実

さ
せ
る
こ
と
を
推
奨
し
て
い
る
。

⑧　

個
人
の
健
康
管
理
と
し
て

は
、
毎
日
の
検
温
・
十
分
な
睡

眠
・
適
切
な
水
分
補
給
。

⑨　

現
場
責
任
者
は
、
熱
中
症

は
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
症

　
（
公
社
）
全
国
ビ
ル
メ
ン
テ
ナ

ン
ス
協
会
は
５
月
29
日
、「
ビ
ル

メ
ン
テ
ナ
ン
ス
業
に
お
け
る
新
型

コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
拡
大
予
防

ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
」
を
策
定
し
て
公

表
し
た
。

　

政
府
の
基
本
的
対
処
方
針
や
専

門
家
会
議
の
提
言
な
ど
を
踏
ま
え

て
、「
感
染
防
止
の
た
め
の
基
本

的
な
考
え
方
」
と
「
具
体
的
な
対

策
」
を
策
定
。
具
体
的
な
対
策
で

は
、「
リ
ス
ク
評
価
」「
施
設
内
の

各
所
に
お
け
る
日
常
清
掃
の
対
応

策
」「
定
期
清
掃
・
特
別
清
掃
」「
設

備
管
理
」「
施
設
警
備
」「
従
業
員

（
自
社
内
勤
務
者
を
含
む
）
の
感

染
管
理
」
の
各
項
目
で
詳
細
な
対

策
を
明
示
。
サ
ー
ビ
ス
を
提
供
す

る
施
設
の
用
途
に
応
じ
て
、
具
体

的
な
感
染
予
防
を
検
討
し
、
実
践

す
る
こ
と
を
求
め
て
い
る
。

　

ま
た
、
ビ
ル
メ
ン
テ
ナ
ン
ス
業

の
従
業
員
は
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ

ル
ス
に
感
染
す
る
と
重
症
化
す
る

リ
ス
ク
が
高
い
と
さ
れ
る
高
齢
者

が
多
い
こ
と
か
ら
、
感
染
拡
大
の

予
防
に
加
え
、
従
業
員
の
安
全
確

保
の
た
め
に
も
業
界
を
挙
げ
て
本

ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
を
普
及
さ
せ
る
必

要
が
あ
る
と
し
て
い
る
。

全
国
協
会

新
型
コ
ロ
ナ
感
染
拡
大
予
防
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
を
策
定

厚
労
省

「
新
し
い
生
活
様
式
」
で
の

熱
中
症
予
防
の
要
点
を
公
表

東
京
協
会

　
熱
中
症
対
策
上
の

　
　
　
留
意
点
を
公
表

　
（
公
社
）
全
国
ビ
ル
メ
ン
テ
ナ
ン
ス
協
会

で
は
、
ビ
ル
メ
ン
業
界
の
現
状
を
正
確
に

把
握
し
て
、
課
題
に
適
正
に
対
処
し
、
建

築
物
の
維
持
管
理
サ
ー
ビ
ス
を
安
定
的
に

提
供
す
る
た
め
、
２
０
１
０
年
か
ら
実
態

調
査
に
基
づ
く
「
ビ
ル
メ
ン
テ
ナ
ン
ス
情

報
年
鑑
」
を
刊
行
。
会
員
企
業
を
は
じ
め
、

官
公
庁
、
図
書
館
、
大
学
、
研
究
機
関
な

ど
に
無
償
で
配
布
し
て
い
る
。
こ
の
ほ
ど
、
そ
の
最
新
版
が
発
行
さ
れ
た
。
構
成
は
、「
会
員
企
業
の

雇
用
お
よ
び
人
材
育
成
」「
官
公
庁
入
札
」「
従
業
員
不
足
の
実
態
」
な
ど
全
７
章
。

　

業
界
の
重
要
課
題
の
一
つ
で
あ
る
従
業
員
不
足
に
つ
い
て
は
、
地
区
本
部
別
の
「
不
足
」
と
「
や

や
不
足
」
を
合
計
し
た
「
不
足
計
」
で
最
も
高
い
の
は
「
東
北
」
の
87
・
３
％
で
、「
東
京
」
は
75
・
９
％

と
な
っ
た
。
人
材
確
保
・
採
用
に
当
た
っ
て
の
工
夫
は
、本
社
で
は
「
高
齢
者
の
採
用
、活
用
促
進
」「
既

存
従
業
員
の
知
人
、
友
人
の
紹
介
、
採
用
促
進
」「
主
婦
の
採
用
、
活
用
促
進
」
の
順
と
な
っ
て
い
る
。

　

ロ
ボ
ッ
ト
の
導
入
状
況
に
つ
い
て
は
、
本
社
の
「
導
入
実
績
あ
り
」
は
10
・
１
％
、
支
社
・
営
業

所
は
同
20
・
０
％
。
２
０
１
６
年
度
の
調
査
と
比
べ
る
と
本
社
は
２
倍
以
上
に
な
っ
て
お
り
、
少
し

ず
つ
で
は
あ
る
が
普
及
が
進
ん
で
い
る
状
況
が
確
認
で
き
る
と
し
て
い
る
。

　
（
公
社
）
東
京
ビ
ル
メ
ン
テ
ナ
ン

ス
協
会
は
、
業
界
の
研
修
指
導
者

が
、
ビ
ル
ク
リ
ー
ニ
ン
グ
外
国
人
技

能
実
習
生
の
研
修
で
使
用
す
る
「
外

国
人
従
事
者
育
成
の
た
め
の
指
導

者
テ
キ
ス
ト
」
を
発
行
し
た
。

　

全
８
章
を
設
け
て
、
清
掃
の
心
得

や
基
礎
か
ら
、
清
掃
器
具
・
機
械
、

ビ
ル
の
建
築
材
料
や
清
掃
機
械
、
労
働
災
害
、
関
連
法
規
ま
で
幅
広
く
網
羅
。
各
章
ご
と
に
「
指
導

の
ポ
イ
ン
ト
」
を
ま
と
め
る
と
と
も
に
、
機
材
な
ど
の
写
真
も
豊
富
に
使
っ
て
、
具
体
的
な
指
導
が

で
き
る
よ
う
工
夫
し
て
い
る
。
ま
た
、
付
録
と
し
て
「
基
本
作
業
の
要
点
」
を
収
録
。
各
実
務
の
作

業
ポ
イ
ン
ト
に
つ
い
て
写
真
を
交
え
て
解
説
。
ビ
ル
ク
リ
ー
ニ
ン
グ
技
能
検
定
の
「
基
礎
級
」
に
必

要
な
知
識
と
実
技
を
習
得
で
き
る
。

全
国
協
会
　
情
報
年
鑑
の
最
新
版
を
発
行
！

第
50
回
実
態
調
査
報
告
書「
ビ
ル
メ
ン
テ
ナ
ン
ス
情
報
年
鑑 2020

」

東
京
協
会

「
外
国
人
従
事
者
育
成
の
た
め
の
指
導
者
テ
キ
ス
ト
」
を
発
行
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や
か
な
報
告
。

　

マ
ス
ク
着
用
で
の
清
掃
作
業

は
、
例
年
に
も
増
し
て
脱
水
症
状

も
引
き
起
こ
す
熱
中
症
に
注
意
し

て
進
め
る
よ
う
要
請
し
て
い
る
。

状
と
似
て
い
る
こ
と
を
踏
ま
え

配
下
従
事
者
の
健
康
管
理
を
徹

底
。
体
調
悪
い
場
合
等
は
適
宜

休
憩
の
取
得
や
休
暇
取
得
を
進

言
。
ま
た
、
本
社
担
当
者
へ
速

る
な
ど
、
身
体
に
負
担
が
か
か
る

こ
と
を
指
摘
。
屋
外
で
人
と
十
分

な
距
離
が
確
保
で
き
る
場
合
に
は

マ
ス
ク
を
外
す
、
着
用
す
る
場
合

に
は
強
い
負
荷
の
作
業
や
運
動
は

避
け
、
こ
ま
め
な
水
分
補
給
を
心

が
け
る
な
ど
を
提
唱
。

　
「
エ
ア
コ
ン
の
使
用
に
つ
い
て
」

で
は
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
対

策
の
た
め
に
は
冷
房
時
で
も
換
気

を
行
う
必
要
が
あ
り
、
ま
た
換
気

に
よ
り
室
内
温
度
が
高
く
な
る
の

で
温
度
設
定
を
下
げ
る
な
ど
の
調

整
も
必
要
と
指
摘
。

　
「
涼
し
い
場
所
へ
の
移
動
に
つ

い
て
」
で
は
、
熱
中
症
予
防
の
た

め
に
は
、
少
し
で
も
体
調
に
異
変

を
感
じ
た
ら
、
速
や
か
に
涼
し
い

場
所
に
移
動
す
る
こ
と
を
推
奨
。

新型コロナウイルス感染症対応従事者 慰労金交付事業について




