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の
契
約
変
更
を
認
め
て
い
た
だ

け
な
い
ケ
ー
ス
が
一
部
に
あ
る

旨
側
聞
し
て
い
る
。
関
係
省
庁

に
よ
る
累
次
の
通
知
等
に
従
い
、

適
切
な
対
応
を
。

　

新
労
務
単
価
へ
の
契
約
変
更
に

つ
い
て
は
、
現
在
委
託
案
件
で
は
、

公
共
工
事
設
計
労
務
単
価
及
び
建

築
保
全
業
務
労
務
単
価
を
使
用
し

て
い
る
一
部
の
案
件
に
つ
い
て
契

約
変
更
を
認
め
て
お
り
ま
す
が
、

他
案
件
へ
の
適
用
に
つ
い
て
は
、

各
案
件
の
積
算
内
容
を
踏
ま
え
検

討
し
て
ま
い
り
ま
す
。（
経
理
部

総
務
課
）

二  

総
合
評
価
制
度
の
拡
充
に
つ

い
て

２　
ゼ
ロ
都
債
の
活
用
に
よ
る
、

入
札
時
期
の
前
倒
し
が
実
現
し

た
が
、
前
倒
し
に
よ
る
品
質
確

保
の
効
果
が
真
に
発
揮
さ
れ
る

の
は
複
数
年
に
わ
た
る
総
合
評

価
案
件
。
引
き
続
き
案
件
拡
大

に
取
り
組
ん
で
い
た
だ
き
た
い
。

　

都
に
お
い
て
は
、
品
質
の
向
上

や
事
業
執
行
の
迅
速
化
に
資
す
る

ゼ
ロ
都
債
の
導
入
に
取
り
組
ん
で

い
る
と
こ
ろ
で
あ
り
、
引
き
続
き

各
局
に
対
し
て
ゼ
ロ
都
債
の
活
用

を
積
極
的
に
検
討
す
る
よ
う
促
し

て
ま
い
り
ま
す
。

　

ま
た
、
履
行
の
品
質
確
保
や
担

い
手
の
育
成
・
確
保
に
向
け
て
は
、

総
合
評
価
方
式
と
複
数
年
度
契
約

を
組
み
合
わ
せ
て
運
用
す
る
こ
と

が
有
効
と
認
識
し
て
お
り
ま
す
。

　

今
後
も
各
局
等
に
対
し
、
案
件

の
目
的
や
内
容
等
に
応
じ
て
総
合

評
価
方
式
及
び
複
数
年
度
契
約
を

積
極
的
に
検
討
す
る
よ
う
周
知
し

て
ま
い
り
ま
す
。（
経
理
部
総
務
課
）

３　

政
策
的
評
価
項
目
に
つ
い

て
は
、
エ
コ
チ
ュ
ー
ニ
ン
グ
認

定
事
業
者
で
あ
る
こ
と
や
、
エ

ネ
ル
ギ
ー
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
シ
ス

テ
ム
、
イ
ン
ス
ペ
ク
タ
ー
等
の

資
格
者
の
保
有
状
況
、
セ
キ
ュ

リ
テ
ィ
ー
に
関
す
る
認
定
、
東

京
協
会
加
盟
の
有
無
も
加
点
要

素
と
し
て
い
た
だ
き
た
い
。

　

総
合
評
価
に
お
い
て
は
、
公
共

調
達
の
プ
ロ
セ
ス
に
お
い
て
も
都

の
政
策
目
的
を
サ
ポ
ー
ト
す
る
と

い
う
観
点
か
ら
、
個
別
の
法
令
に

よ
り
公
共
調
達
の
落
札
者
決
定
に

当
た
り
考
慮
す
る
こ
と
が
要
請
さ

れ
る
項
目
な
ど
を
政
策
的
評
価
項

目
と
し
て
お
り
、
環
境
マ
ネ
ジ
メ

ン
ト
等
の
項
目
や
障
害
者
雇
用
の

項
目
な
ど
に
つ
い
て
設
定
項
目
例

と
し
て
定
め
て
お
り
ま
す
。

　

脱
炭
素
社
会
の
実
現
に
向
け
、

エ
コ
チ
ュ
ー
ニ
ン
グ
等
の
取
組
は

重
要
と
認
識
し
て
お
り
ま
す
が
、

ご
指
摘
の
項
目
の
中
に
は
、
政
策

的
評
価
項
目
に
は
馴
染
み
に
く
い

も
の
も
あ
り
、
総
合
評
価
の
加
点

項
目
の
設
定
に
つ
い
て
は
、
品
質

確
保
や
公
平
性
・
競
争
性
の
観
点

に
留
意
し
な
が
ら
、
慎
重
に
検
討

し
て
ま
い
り
ま
す
。（
経
理
部
総

務
課
）

一  

十
分
な
予
算
の
措
置
及
び
契

約
期
間
途
中
で
の
契
約
金
額
変

更
等
に
つ
い
て

１　

適
切
な
予
算
計
上
を
行
う

と
と
も
に
、
最
低
賃
金
の
年
度

途
中
の
引
上
げ
等
も
見
込
ん
だ

適
正
な
予
定
価
格
の
設
定
を
。

　

建
物
管
理
や
清
掃
委
託
な
ど
の

人
件
費
割
合
の
高
い
労
働
集
約
型

業
務
の
予
定
価
格
の
設
定
に
当

た
っ
て
は
、
公
共
工
事
設
計
労
務

単
価
、
維
持
保
全
業
務
積
算
基
準

又
は
建
築
保
全
業
務
労
務
単
価
、

物
価
資
料
等
、
該
当
業
務
内
容
に

合
致
し
、
か
つ
、
客
観
性
の
あ
る

最
新
の
労
務
単
価
を
基
に
積
算
す

る
こ
と
を
各
局
に
周
知
徹
底
し
て

お
り
ま
す
。

　

な
お
、
最
低
賃
金
の
引
き
上
げ

へ
の
対
応
に
つ
い
て
は
、
国
通
知

な
ど
も
踏
ま
え
、
こ
れ
に
よ
る
契

約
変
更
の
必
要
性
が
あ
る
場
合
は

受
発
注
者
間
の
協
議
に
よ
っ
て
適

切
な
対
応
を
図
る
よ
う
、
各
局
に

対
し
て
周
知
を
図
っ
て
い
ま
す
。

ま
た
、
そ
の
他
の
要
因
に
よ
る
契

約
変
更
に
つ
い
て
は
、
積
算
内
容

に
応
じ
て
、
受
発
注
者
間
の
協
議

に
基
づ
き
適
切
に
対
応
し
て
ま
い

り
ま
す
。（
経
理
部
総
務
課
）

２　

複
数
年
契
約
案
件
に
お
い

て
建
築
保
全
業
務
労
務
単
価
な

ど
が
変
更
さ
れ
た
際
、
東
京
都

に
お
い
て
は
旧
労
務
単
価
か
ら

新
労
務
単
価
に
改
定
す
る
た
め

三  

契
約
内
容
の
履
行
確
保
と
入

札
参
加
資
格
の
審
査
に
つ
い
て

１　

入
札
参
加
申
請
に
関
し
、

落
札
者
を
対
象
に
、
決
算
報
告

書
と
共
に
確
定
申
告
書
の
写
し

を
添
付
さ
せ
、
特
に
清
掃・設
備・

警
備
に
関
し
て
売
上
の
半
分
以

上
の
契
約
書
の
写
し
を
添
付
さ

せ
る
よ
う
要
望
。

　

入
札
参
加
資
格
の
等
級
決
定
に

お
い
て
は
、
申
請
日
現
在
で
確
定

し
て
い
る
直
近
の
決
算
年
度
の
財

務
諸
表
等
に
基
づ
き
行
っ
て
い
ま

す
。

　

申
請
後
に
必
要
が
あ
る
場
合
に

は
申
請
内
容
を
確
認
で
き
る
書
類

を
求
め
る
こ
と
と
し
て
い
ま
す
。

資
格
審
査
に
必
要
な
書
類
に
つ
い

て
は
、
今
後
と
も
検
討
し
て
い
き

ま
す
。（
経
理
部
契
約
第
二
課
）

４　

入
札
参
加
資
格
者
の
社
会

保
険
の
加
入
に
つ
い
て
、
東
京

都
社
会
保
険
労
務
士
会
へ
の
委

託
事
業
と
し
て
、
全
数
確
認
が

行
わ
れ
た
。
不
適
切
な
業
者
が

い
た
場
合
に
は
厳
正
な
対
処
を
。

　

調
査
対
象
事
業
者
で
社
会
保
険

等
の
加
入
状
況
が
確
認
で
き
な
い

場
合
に
は
、
当
該
事
業
者
に
対
し

て
加
入
を
促
し
て
お
り
ま
す
。

　

な
お
、
令
和
５
年
10
月
か
ら
、

社
会
保
険
等
の
加
入
を
入
札
参
加

の
要
件
と
し
て
お
り
、
入
札
参
加

時
に
お
け
る
虚
偽
申
請
な
ど
、
東

京
都
競
争
入
札
参
加
有
資
格
者
指

東
京
都
所
有
の
建
築
物
の
維
持
管
理
に
関
す
る
要
望
の
回
答

令
和
６
年
８
月
29
日
に
都
知
事
に
提
出
し
た
要
望
書
の
回
答
が
、
東
京
都
か
ら
都
議
会
各
会
派
を
通
じ
て
届
い
た
。
本
記
事
は
主

な
要
望
回
答
を
掲
載
。
詳
細
は
政
治
連
盟
Ｗ
ｅ
ｂ
サ
イ
ト
を
ご
確
認
く
だ
さ
い
。

令和 7年度

名
停
止
等
措
置
要
綱
に
定
め
る
措

置
要
件
に
該
当
す
る
場
合
に
は
、

要
綱
に
基
づ
き
厳
正
に
対
応
し
て

い
き
ま
す
。（
経
理
部
総
務
課
）

四  

障
害
者
雇
用
の
促
進
に
つ
い
て

１　

障
害
者
雇
用
促
進
モ
デ
ル

入
札
案
件
の
内
容
は
、
障
害
者

の
勤
務
日
数
や
勤
務
時
間
が
少

な
い
案
件
が
大
宗
を
占
め
、
実

際
に
は
障
害
者
雇
用
の
モ
デ
ル

に
は
な
り
え
な
い
。
障
害
者
の

常
用
雇
用
に
つ
な
が
る
契
約
を

増
や
す
と
と
も
に
、
危
険
な
作

業
を
伴
う
契
約
は
除
外
す
る
な

ど
、
真
に
障
害
者
雇
用
の
拡
大

に
つ
な
が
る
内
容
の
入
札
を
実

施
し
て
い
た
だ
き
た
い
。

　

障
害
者
雇
用
促
進
モ
デ
ル
入
札

に
つ
い
て
は
、
障
害
者
の
雇
用
と

就
労
の
場
を
拡
充
す
る
た
め
の
入

札
・
契
約
制
度
に
お
け
る
取
組
の

一
つ
と
し
て
、
試
行
を
行
っ
て
い

る
も
の
で
す
。

　

令
和
６
年
度
は
、
こ
れ
ま
で
実

績
の
な
か
っ
た
局
に
お
い
て
も
モ

デ
ル
入
札
を
導
入
す
る
と
と
も

に
、
同
年
10
月
に
は
令
和
７
年
４

月
履
行
開
始
予
定
の
比
較
的
規
模

の
大
き
な
モ
デ
ル
入
札
案
件
を
公

表
い
た
し
ま
し
た
。

　

今
後
も
、
試
行
の
状
況
等
を
踏

ま
え
、
対
象
案
件
の
拡
大
や
契
約

条
件
の
改
善
に
向
け
、
関
係
局
と

連
携
を
図
り
な
が
ら
、
取
り
組
ん

で
ま
い
り
ま
す
。（
経
理
部
総
務

課
）五  

東
京
都
社
会
的
責
任
調
達
指

針
に
つ
い
て

　

取
組
状
況
に
関
す
る
チ
ェ
ッ

ク
シ
ー
ト
に
つ
い
て
は
、
専
門

の
部
署
が
な
い
中
小
事
業
者
に

は
負
担
感
が
あ
る
。
導
入
に
当

た
っ
て
は
、
様
式
の
再
検
討
も

含
め
、
中
小
事
業
者
へ
の
配
慮

等
に
十
分
留
意
を
。

　

チ
ェ
ッ
ク
リ
ス
ト
に
つ
い
て

は
、
シ
ス
テ
ム
を
通
じ
た
提
出
を

可
能
と
し
た
ほ
か
、
チ
ェ
ッ
ク
項

目
に
は
具
体
的
取
組
事
例
を
列
挙

す
る
こ
と
等
に
よ
り
、
負
担
軽
減

を
図
っ
て
い
ま
す
。

　

ま
た
、
事
業
者
に
お
け
る
取
組

の
後
押
し
と
な
る
よ
う
、
先
日
公

表
し
た
調
達
指
針
の
解
説
版
に

は
、
望
ま
し
い
取
組
事
例
や
、
都

が
実
施
し
て
い
る
補
助
制
度
等
の

支
援
事
業
を
、
事
項
別
に
一
覧
で

紹
介
し
て
い
ま
す
。

　

引
き
続
き
、
中
小
企
業
者
の
負

担
に
も
配
慮
し
な
が
ら
、
取
組
を

進
め
て
参
り
ま
す
。（
経
理
部
総

務
課
）

六  

労
働
災
害
対
策
に
つ
い
て

　

東
京
協
会
で
は
会
員
に
対
し

て
熱
中
症
予
防
対
策
に
つ
い
て

周
知
を
図
っ
て
お
り
、
会
員
企

業
に
お
い
て
は
、
冷
却
機
能
を

持
つ
作
業
服
や
水
分
・
塩
分
補

給
に
係
る
消
耗
品
等
の
導
入
が

進
ん
で
い
る
。
熱
中
症
予
防
対

策
を
進
め
る
に
当
た
っ
て
は
ビ

ル
メ
ン
テ
ナ
ン
ス
業
も
対
象
に

含
め
て
い
た
だ
く
と
と
も
に
、

予
算
計
上
の
際
に
は
、
関
連
経

費
も
含
め
た
適
切
な
計
上
を
い

た
だ
き
た
い
。

　

線
部
に
つ
い
て
回
答
し
ま
す
。

　

都
は
、
働
く
方
の
現
場
の
実
態

を
踏
ま
え
た
熱
中
症
予
防
策
や
、

環
境
省
が
発
表
す
る
熱
中
症
警
戒

ア
ラ
ー
ト
発
表
時
等
に
お
け
る
働

く
方
の
対
応
方
法
に
つ
い
て
、
専

用
サ
イ
ト
等
を
通
じ
て
広
く
周
知

し
て
い
ま
す
。
今
後
は
、
貴
団
体

を
始
め
と
し
た
幅
広
い
業
界
団
体

と
も
連
携
し
た
普
及
啓
発
等
を
進

め
て
ま
い
り
ま
す
。

　

ま
た
、
日
本
気
象
協
会
と
の
連

携
協
定
に
基
づ
き
、
区
市
町
村
が

主
催
す
る
熱
中
症
対
策
に
関
す
る

講
習
会
へ
講
師
を
派
遣
し
て
い
ま

す
。

　

ま
た
、
区
市
町
村
と
の
連
携
に

よ
る
環
境
政
策
加
速
化
事
業
に
お

い
て
、
区
市
町
村
発
注
事
業
で

エ
ッ
セ
ン
シ
ャ
ル
ワ
ー
カ
ー
の
熱

中
症
対
策
の
取
組
を
実
施
す
る
区

市
町
村
に
対
し
、
支
援
を
実
施
し

て
い
ま
す
。

　

引
き
続
き
、
あ
ら
ゆ
る
主
体
と

連
携
し
た
熱
中
症
対
策
を
推
進
し

て
ま
い
り
ま
す
。

〈
今
年
度
予
算
額
〉

熱
中
症
・
ヒ
ー
ト
ア
イ
ラ
ン
ド
対

策
推
進
事
業

１
７
３
６
４
６
千
円

（
環
境
局
）

　

労
働
災
害
の
予
防
や
事
業
者
の

職
場
に
お
け
る
安
全
配
慮
義
務
に

つ
い
て
は
、
労
働
相
談
情
報
セ
ン

タ
ー
に
お
い
て
実
施
し
て
い
る
労

働
法
基
礎
セ
ミ
ナ
ー
に
て
、
使
用

者
・
労
働
者
向
け
に
必
要
な
知
識

と
情
報
を
提
供
し
、
普
及
啓
発
を

行
っ
て
お
り
ま
す
。　

　

引
き
続
き
、
労
働
セ
ミ
ナ
ー
に

よ
る
普
及
啓
発
を
行
い
な
が
ら
、

労
働
災
害
の
予
防
の
支
援
を
し
て

ま
い
り
ま
す
。

〈
令
和
７
年
度
予
算
措
置
額
〉　

労
働
教
育　

４
０
６
１
３
千
円

（
産
業
労
働
局
雇
用
就
業
部
労
働

環
境
課
）

単位：円／日〈東京地区・日割基礎単価抜粋〉

清掃員日割基礎単価
清掃員A
21,800

清掃員B
17,300

清掃員C
15,900

警備員日割基礎単価
警備員A
20,600

警備員B
17,600

警備員C
15,600

保全技師・保全技術員等日割基礎単価

保全技師Ⅰ
28,800

保全技師Ⅱ
27,200

保全技師Ⅲ
29,400

保全技師補
24,100

保全技術員
23,200

保全技術員補
20,100

　

国
土
交
通
省
は
２
月

14
日
、
令
和
７
年
４
月

か
ら
適
用
す
る
「
令
和

７
年
度
建
築
保
全
業
務

労
務
単
価
」
を
公
表
し

た
。
13
年
連
続
の
上
昇

と
な
っ
た
。

　

本
単
価
は
、
各
省
各

庁
の
施
設
管
理
者
が
、

建
築
保
全
業
務
共
通
仕

様
書
を
適
用
す
る
業
務

に
関
し
、
官
庁
施
設
の

建
築
保
全
業
務
に
係
る

費
用
を
積
算
す
る
た
め

の
参
考
単
価
で
あ
る
。

国
土
交
通
省
令
和
７
年
度

建
築
保
全
業
務
労
務
単
価
を
公
表


